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F A L E C O M A U S I N A S O N O R A

 Por isso disponibilizamos um canal de denúncias terceiri-
zado, administrado pela Contato Seguro, uma empresa inde-
pendente e imparcial.

 Se identicar comportamentos errados (como assédios, 
fraudes e bullying), faça o que é certo, denuncie!

Nossa prioridade é fazer com que
você se sinta seguro sempre

Sabe de alguma irregularidade?
Ligue:
0800 800 1082

Acesse:
https://www.contatoseguro.com.br/denunciausinasonora

CONTAMOS COM SEU APOIO!

Baixe o APP

• Sua identidade não será revelada em
nenhuma hipótese.

• O  anonimato e o sigilo das informações
são garantidos.

• O atendimento é feito por ouvidores
totalmente isentos.

• Você estará 100% protegido 
contra retaliações. 

A Usina Sonora disponibiliza vagas para pessoas com deficiência.
Maiores informações, ligue: 3254-5028

INST ITUCIONAL

Entre março e junho de 2025, nossos colaboradores de-
positaram suas sugestões nas caixinhas espalhadas pela 
empresa. Todas as ideias foram avaliadas pela comissão 
interna e, neste ciclo, reconhecemos aqueles que se des-
tacaram pela criatividade, olhar inovador e contribuição 
para a melhoria dos processos. 

A Usina Sonora tem orgulho de incentivar novas ideias e 
valorizar cada colaborador que acredita no poder da ino-
vação! 

COMO COMPARTILHAR 
DADOS DE FORMA 
SEGURA

PREMIAÇÃO DO PROGRAMA CAIXA DE IDEIAS

Nesta edição, vamos abordar as melhores práticas para 
compartilhar informações dentro e fora da empresa.

Dicas Práticas:

Conrme a identidade da pessoa antes de fornecer qual-
quer informação.

Siga os protocolos da empresa para compartilhar dados 
com outros setores ou externamente.

Em caso de dúvida, consulte o setor responsável pela 
LGPD na empresa.

Curiosidade:

Compartilhar dados sem autorização pode resultar em 
multas para a empresa e até mesmo ações judiciais. Me-
lhor prevenir do que remediar!



S A Ú D E O C U P A C I O N A L

A Usina Sonora deu mais um passo importante em sua jornada ru-
mo à sustentabilidade. A empresa passa a integrar-se ao Supplier 
LOCT (Supplier Leadership on Climate Transition), iniciativa glo-
bal lançada em 2020 que apoia fornecedores de grandes multinaci-
onais na compreensão de sua pegada de carbono, na denição de 
metas de redução de emissões baseadas na ciência e na imple-
mentação de ações concretas contra as mudanças climáticas.

O programa já reúne mais de 4.500 fornecedores em aproximada-
mente 79 países, formando uma ampla comunidade comprometida 
em acelerar a transição para uma cadeia de abastecimento mais 
sustentável. Por meio de capacitações e do reconhecimento de bo-
as práticas, o LOCT incentiva a redução das emissões de gases de 
efeito estufa em todos os elos da cadeia.

Para a Usina Sonora, a participação no LOCT reforça o compromis-
so em aperfeiçoar seu inventário de emissões de gases do efeito es-
tufa e buscar soluções para reduzir impactos ao longo da cadeia de 
valor, fortalecendo a responsabilidade socioambiental e alinhando-
se às melhores práticas internacionais.

“Nosso objetivo é avançar continuamente na gestão de carbono, 
integrando eciência, inovação e sustentabilidade em nossas ope-
rações”, destaca a diretoria da Usina.

A Comissão Interna de Prevenção de Acidentes e Assédio 
(CIPA) recebeu treinamento prático sobre noções básicas 
de uso de extintores portáteis, ministrado pela coordenação 
da Brigada de Emergência e segurança do trabalho.

O treinamento teve como objetivo capacitar os membros da 
CIPA para atuarem com mais segurança e eciência em 
situações de emergência em conjunto com a brigada, refor-
çando o conhecimento sobre os diferentes tipos de extintores, 
suas aplicações especícas e os procedimentos corretos de 
uso. 

Visando fortalecer a cultura de prevenção e preparar os cola-
boradores para agir com responsabilidade em situações críti-
cas.

SAÚDE RESPIRATÓRIA EM TEMPOS DE SECA
Durante o período de seca em nossa região, a umidade relativa do ar costuma car 
abaixo dos níveis ideais (60%), chegando muitas vezes a valores críticos. Essa 
condição traz riscos para a saúde respiratória e pode provocar sintomas como 
ressecamento da mucosa, irritação nos olhos, garganta seca, tosse, alergias e maior 
predisposição a infecções.

Principais Riscos
· Agravamento de doenças respiratórias, como asma, bronquite e rinite;
· Maior concentração de poeira no ar;
· Irritação da pele, olhos e vias aéreas;
· Maior risco de desidratação.

Cuidados Importantes
· Hidrate-se constantemente: beba bastante água ao longo do dia, mesmo sem sentir 
sede;
· Umidique o ambiente: utilize toalhas molhadas, bacias com água ou 
umidicadores;
· Evite exposição ao sol forte e poeira: prera horários menos quentes e use 
máscaras quando necessário;
· Higienize as vias respiratórias: faça lavagens nasais com soro siológico para 
reduzir o ressecamento;
· Mantenha uma alimentação saudável: frutas ricas em água, como melancia e 
laranja, ajudam na hidratação;
· Procure atendimento médico caso apresente sintomas persistentes, como falta de 
ar ou tosse intensa.

No ambiente de trabalho
A Usina Sonora reforça as medidas preventivas e orienta todos os colaboradores a 
manterem hábitos de autocuidado durante este período.

Cuidar da respiração é cuidar da sua saúde e do seu bem-estar!

CIPA - Comissão Interna de 
Prevenção de Acidentes 

e Assédio

M E I O A M B I E N T E

S E G U R A N Ç A D O T R A B A L H O

R E C U R S O S H U M A N O S

CONEXÃO E CONHECIMENTO: 
USINA SONORA NAS ESCOLAS 
DO MUNICÍPIO
A Usina Sonora esteve presente na Escola Estadual Coman-
dante Maurício Coutinho Dutra e na Escola Iolanda Toniazzo 
Petry para um bate-papo especial com os alunos do ensino 
médio. 

O encontro foi uma oportunidade de apresentar nossos pro-
cessos, produtos e programas, além de aproximar os jovens 
do nosso dia a dia e despertar olhares para o futuro. 

Agradecemos, em especial, aos prossionais da educação 
que nos receberam de portas abertas e tornaram esse mo-
mento possível. 

Acreditamos que investir em diálogo e conhecimento é tam-
bém investir em uma geração preparada para transformar!

USINA SONORA AVANÇA EM AÇÕES 
DE SUSTENTABILIDADE E CLIMA COM 
PROGRAMA INTERNACIONAL


